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ПОЛОЖЕНИЕ О ДРУЖИНАХ ЮНЫХ ПОЖАРНЫХ 

 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

            Дружины юных пожарных – добровольные объединения школьников, 

которые создаются с целью воспитания у них мужества, ответственности, 

находчивости, умения работать в команде; 

1.1.Основными задачами дружин юных пожарных является: 

а) активное содействие школе в воспитании школьников,  их всестороннем 

развитии, выработке у школьников активной жизненной позиции; 

б) оказание практической помощи взрослым в сохранении собственности, 

жизни, и здоровья граждан от пожаров; 

в) овладение основами пожарного дела, умениями и навыками по 

предупреждению и тушению пожаров, оказание первой помощи 

пострадавшим на пожаре; 

1.2.Дружины юных пожарных создаются из числа школьников; 

2.  ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ДЮП 

2.1.Повышение образовательного уровня учащихся и участие их в 

обеспечении пожарной безопасности. 

2.2.Повышение уровня физического и нравственного воспитания детей и 

подростков. 
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2.3.Содействие в профессиональной ориентации учащихся. 

2.4.Приобретение навыков пожаробезопасного поведения, в том числе в 

экстремальных ситуациях. 

2.5.Распространение пожарно – технических знаний, направленных на 

предупреждение пожаров. 

3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ С ДРУЖИНАМИ ЮНЫХ 

ПОЖАРНЫХ 

3.1.Работа с дружинами добровольных юных пожарных включает в себя 

следующие основные направления: 

3.2.Обучение правилам пожарной безопасности и действиями в случае 

возникновения пожара. 

3.3.Изучение первичных средств пожаротушения; 

3.4.Ознакомление с пожарной техникой, пожарно-техническим 

оборудованием, средствами связи, системами автоматического 

пожаротушения, пожарной и охранно-пожарной сигнализации; 

3.5.Привлечение к массово-разъяснительной работе по предупреждению 

пожаров от детской шалости с огнем и пожарно-профилактической работе в 

школах, детских садах, внешкольных учреждениях, жилых домах с 

использованием технических средств пропаганды, стенных газет, уголков 

юного пожарного; 

3.6.Проведение занятий и соревнований по пожарно-прикладному спорту, 

противопожарных конкурсов, участие в соревнованиях. 

3.7.Создание школьных уголков пожарной безопасности. 

3.8.Изучение истории создания и развития Российской (республиканской, 

городской) пожарной охраны. 

4. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА ДЮП 

4.1.Членами ДЮП могут быть учащиеся в возрасте от 07 до 17 лет, которые 

изъявили желание принять участие в работе дружины. 
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4.2.Высшим руководящим органом ДЮП является совет дружины (не мене  

3-х человек), который избирается (переизбирается) на общем сборе 

(собрании) дружины. 

4.3.Прием в члены ДЮП осуществляется на основе устного заявления 

учащегося. 

4.4.Из состава Совета дружины выбираются командиры (заместители) 

звеньев, отрядов, а также командир (заместитель командира) дружины.  

4.5.После принятия присяги членам ДЮП выдаются удостоверения. 

4.6.Члены ДЮП могут оснащаться форменной одеждой и знаками отличия. 

Исключение из рядов членов ДЮП, а также реорганизация и ликвидация 

дружины юных пожарных определяется положением о ДЮП. 

5.  ПРАВА ЮНЫХ ПОЖАРНЫХ 

5.1.Принимать Участие в обсуждении вопросов, касающихся деятельности 

дружины, а также вносить соответствующие предложения по улучшению ее 

работы. 

5.2.Участвовать в обеспечении пожарной безопасности образовательного 

учреждения, в том числе при организации учебных тренировок по эвакуации 

учащихся в случае возникновения пожара, постоянно повышать свой 

общеобразовательный и физический уровень развития. 

5.3.Принимать участие в соревнованиях по пожарно – прикладному спорту, а 

также   в   конкурсах, выставках   и   викторинах   по пожарной безопасности. 

6.  ОБЯЗАННОСТИ ЮНЫХ ПОЖАРНЫХ 

6.1.Дорожить честью и званием юного пожарного. 

6.2.Активно участвовать в работе дружины, своевременно и в срок 

выполнять задания Совета и командира дружины. 

6.3.Проводить профилактическую и разъяснительную работу среди учащихся 

по предупреждению пожаров. 
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6.4.Оказывать содействие руководству НОШ «Росток», пожарным 

добровольцам и пожарной охране в проведении противопожарной 

профилактики. 

7.  МЕТОДИЧЕСКОЕ      РУКОВОДСТВО      РАБОТОЙ      ДРУЖИНЫ 

ЮНЫХ   ПОЖАРНЫХ 

7.1.Высшим    руководящим    органом   ДЮП  является   Совет   дружины, 

который избирается (переизбирается) в соответствии с разделом 4 

настоящего положения. 

7.2.Для методического руководства ДЮП и координации их деятельности 

могут создаваться   координационно – методические советы, в состав 

которых входят представители ВДПО; 

7.3.Координационные советы по работе с ДЮП: 

- проводят     методическую,    консультативную,    координационную    и 

         организаторскую работу, в том числе занятия по основам пожарного дел 

- обобщают и распространяют передовой опыт ДЮП; 

         - принимают     участие     в    подготовке     и    проведении   мероприятий   по 

         предупреждению пожаров; 

          - участвуют в подготовке программ о смотрах-конкурсах, викторинах и 

соревнованиях по пожарно – прикладному спорту, а также участвуют в 

проведении вышеуказанных мероприятий; 

         - учреждают призы и поощрения для активных членов ДЮП; 

         - принимают решения о поощрении активных членов ДЮП, победителей 

конкурсов и викторин,  соревнований    по пожарно – прикладному спорту; 

          - совместно с руководством дружины, рассматривают вопросы исключения 

из членов ДЮП. 

8. ФИНАНСОВОЕ       И        МАТЕРИАЛЬНО   –    ТЕХНИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ   ДЮП 

8.1.Финансирование    деятельности     ДЮП   осуществляется  за счет средств, 

выделяемых ФГБОУ ВПО «УГТУ», НОШ «Росток» 
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8.2.Денежные средства направляются на: 

  - организацию и проведение сборов, семинаров, слетов, соревнований, смотров 

– конкурсов, экскурсий, походов, викторин; 

- приобретение для дружин пожарной техники, инвентаря, оборудования, 

форменной и боевой одежды, знаков отличия, удостоверений, грамот, 

спортивных снарядов, учебно-методической и пропагандистской литературы, 

технических средств наглядной пропаганды и агитации, канцелярских и 

других принадлежностей; 

- оборудование уголков пожарной безопасности. 

9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ  ПОЛОЖЕНИЯ 

Членство в ДЮП и участие в его деятельности осуществляется исключительно 

на добровольной основе. 
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